Statuts de I'association
Osterreich-Cote d’Ivoire Freundschaftsgesellschaft

(Société d’amitié Autriche-Cote d’lvoire)

§ 1 Nom, siége et domaine d’activité

(1)

(2)

(3)

L’association porte le nom « Osterreich-Cote d’Ivoire Freundschaftsgesellschaft »
L’association a son siége a Vienne et exerce son activité en Autriche ainsi qu’en Cote d’lvoire.

La création de succursales et de sections ayant leur siege en Autriche est possible en cas de
nécessité.

§ 2 Buts de I'association

(1)

(2)

Depuis la fin de la deuxieme guerre mondiale, il existe des associations bilatérales en
Autriche qui ont pour but de tisser un réseau d’entente et de coopération entre les peuples.
Ainsi les relations de I’Autriche avec |'étranger sont soutenues sur une base informelle,
d’'autant plus que les relations entre Etats et les contacts multilatéraux ne sont plus, depuis
longtemps, limités au domaine de la diplomatie classique. Surtout des contacts sociaux,
culturels, scientifiques et économiques caractérisent I'image d’une communauté d’Etats se
rapprochant de plus en plus. Plus de 100 sociétés d’amitiés bilatérales sont unies dans la
« confédération des sociétés austro-étrangéres — PaN », qui soutient les activités multiples
de ces associations.

L’association concernée est un communauté de travail apolitique et non orientée sur le
profit, ayant le but de soutenir, consolider, intensifier et entretenir les relations bilatérales
entre I"Autriche et la Cote d’lvoire dans les domaines sociaux, culturels, scientifiques et
économiques. Pour atteindre ces buts, I'association a le devoir de promouvoir les
coopérations entre les sociétés civiles de I'Autriche et de la Céte d’lvoire, de soutenir
I'échange d’expériences entre les deux pays ainsi que de patronner des projets auxquels
participent plusieurs pays et des idées créatives qui paraissent aptes a servir, promouvoir ou
coordonner ce but, et ceci si nécessaire, en intégrant les ministéres concernés ainsi que
d’autres institutions et organisations.



(3) L’association et ses membres s'engagent a un dialogue pacifique et sans préjugés entre les
nations, cultures et religions. Au contact avec les institutions étatiques et les organisations
internationales, I'association et ses membres s’engagent a veiller aux principes de la bonne
direction des gouvernements, de la transparence et de la légalité. L'association et ses
membres rejettent de facon ferme tout nationalisme et xénophobie. L'association sert
directement et exclusivement aux buts d’intéréts collectifs indiqués dans ce paragraphe. Elle
sert au bien de la société civile et poursuit exclusivement et directement des buts non
lucratifs au sens de la loi générale sur les impdts nationaux (« BAO »).

§ 3 Moyens pour la réalisation des buts de |'association

(1) Le but de I'association doit étre atteint par les moyens idéels et matériels indiqués dans les
paragraphes 2 et 3 (ci-dessous).

(2) Les moyens idéels sont :
(a) Tenue de conférences et de séminaires ;

(b) Organisation de manifestations et autres réunions, d’expositions ainsi que de délégations
ou de voyages de délégations, ceci dans le but de soutenir la création de contacts et

(c) Publications
(3) Les moyens matériels nécessaires doivent étre réunis par des
(a) Cotisations et frais d’adhésion
(b) Dons
(c) Subventions
(d) Produits de manifestations sociales, culturelles et scientifiques

(e) Autres attributions



§ 4 Catégorie des membres

(1)

(2)

3)

(4)

Les membres de I|'association se composent de membres ordinaires, membres
extraordinaires et membres d’honneur.

Les membres ordinaires peuvent étre des personnes physiques ou morales ainsi que des
sociétés de personnes juridiquement capables, qui participent pleinement a l'activité
associative. Les membres du comité directoire sont des membres ordinaires en vertu de leur
fonction et exempts du payement de cotisations et de frais d’adhésion.

Toute personne physique ou morale, institution ou organisation nationale ou étrangére, qui
soutient I'activité associative, idéalement ou matériellement, de fagon extraordinaire peut
étre membre extraordinaire.

Toute personnalité qui a fourni ou fournit ou de laquelle sont attendus des services
particuliers pour I'association peut étre nommée membre d’honneur. Le comité directoire a
le droit de nommer un président d’honneur. Le président d’honneur est membre d’honneur
de I'association en vertu de sa fonction. L'ambassadeur de la Cote d’lvoire respectif peut étre
nommeé président d’honneur en vertu de sa fonction.

§ 5 Acquisition de la qualité de membre

(1)

(2)

(3)

Les demandes pour devenir membre doivent étre adressées au comité directoire.

Le comité directoire décide sur I'adhésion de membres ordinaires et extraordinaires de fagon
définitive. L'adhésion peut étre refusée sans raisons.

La nomination en tant que membre d’honneur se fait sur demande du comité directoire par
I’'assemblée générale. La nomination d’un président d’honneur est soumise a I"appréciation
du comité directoire et se fait par lui seul.

§ 6 Résiliation d’adhésion

(1)

La qualité de membre se termine par la démission volontaire, par I'exclusion, par une
décision du comité directoire pour des motifs concrets et par décés, en cas de personnes
morales ou sociétés de personnes juridiqguement capables par la perte de leur personnalité
juridique.



(2)

(3)

(4)

(5)

La démission volontaire ne peut se faire que jusqu'au 31 décembre de chaque année
respective et doit étre portée a la connaissance du comité directoire par une lettre
recommandée.

Le comité peut exclure un membre de I'association, si ce membre est en retard avec le
payement de sa cotisation de plus de six mois malgré un rappel de payement. Ceci
n‘influence pas I'obligation de payer les cotisations déja exigibles.

Le comité directoire peut exclure un membre de |'association pour une raison importante, en
particulier pour une violation grave de ses obligations de membre ou pour un comportement
immoral ou contraire aux buts de I'association. Il est possible de faire appel a I'assemblée
générale contre 'exclusion de I'association, les droits de membre du membre concerné étant
suspendus jusqu’a la prise de décision de celle-ci.

Sur demande du comité directoire I'assemblée générale peut décider de la déchéance de la
qualité de membre d’honneur.

§ 7 Droits et obligations des membres

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Les membres sont autorisés a participer a toutes les manifestations de I'association. Les
membres sont autorisés a utiliser les équipements de |'association seulement selon les
résolutions respectives du comité directoire (reglement d’utilisation). Uniquement les
membres ordinaires (qui sont a jour avec la cotisation) et les membres d’honneur ont un
droit de vote a I'assemblée générale.

Chague membre a le droit de demander la délivrance d’un exemplaire des statuts au comité
directoire.

Au moins un dixieme des membres peut demander au comité directoire de convoquer une
assemblée générale.

Le comité directoire doit informer les membres a chaque assemblée générale sur les activités
et la gestion financiére de I'association. Si au moins un dixieme des membres le demande de
facon justifiée, le comité directoire doit aussi dans d'autre cas informer les membres
concernés dans un délai de quatre semaines.

Le comité directoire doit informer les membres sur les états financiers contrdlés. Si cela a
lieu lors de I'assemblée générale, les contréleurs des comptes doivent étre intégrés.



(6)

Les membres sont obligés de promouvoir de toutes leurs forces les intéréts de I'association
et de s'abstenir de tout ce qui pourrait nuire a I'image et au but de |'association. Ils sont
obligés de respecter les statuts de l'association et les résolutions des organes de
I’association. Les membres sont tenus de payer ponctuellement leur cotisation. Le comité
directoire détermine le montant de la cotisation.

§ 6 Organes de I’association

Les organes de |'association sont: I'assemblée générale (§§& 9 et 10), le comité directoire
(8811 a 13), les contrdleurs des comptes (§ 14), le secrétaire (§ 15), le tribunal d’arbitrage (§
16) et le conseil (§ 17).

§ 9 Assemblée générale

(1)
(2)

(3)

(5)

(6)

L’assemblée générale ordinaire a lieu tous les deux ans au siege de |'association.

Une assemblée générale extraordinaire doit avoir lieu dans un délai de 6 semaines sur la
décision du comité directoire ou de I'assemblée générale ordinaire ou sur la demande
motivée par écrit d’au moins un dixieme des membres de |'association ou sur la demande
des contréleurs des comptes.

Tous les membres ordinaires et les membres d’honneur doivent étre invités aux assemblées
générales ordinaires et extraordinaires au moins deux semaines avant la date par écrit, par la
poste, télécopie ou courrier électronique. Le comité directoire convoque [|'‘assemblee
générale en communiquant 'ordre du jour.

Les demandes pour l'assemblée générale doivent étre envoyées au comité directoire au
moins 10 jours avant la date de I'assemblée générale par écrit, par la poste, télécopie ou
courrier électronique. Avec I'accord du comité directoire, des exceptions sont possibles.

Des décisions valables peuvent seulement étre prises pour les points de I'ordre du jour, sauf
celle concernant la demande de convoquer une assemblée générale extraordinaire.

Lors de I'assemblée générale les membres ordinaires (qui sont a jour avec la cotisation) et les
membres d’honneur ont un droit de vote. Chaque membre ordinaire et chaque membre
d’honneur a une voix. La transmission du droit de vote a un autre membre ordinaire ou un
autre membre d’honneur est autorisée par une procuration écrite, chague membre ordinaire
et chaque membre d’honneur pouvant représenter seulement au maximum trois voix.



(7)

(8)

(9)

(10)

Les personnes morales et les sociétés de personnes juridiquement capables sont
représentées par un mandataire.

L’assemblée générale a atteint le quorum pour délibérer valablement, si la moitié des
membres ayant un droit de vote est présente. Si I'assemblée générale n'a pas atteint le
quorum au moment déterminé, 'assemblée générale a lieu 15 minutes plus tard avec le
méme ordre du jour et elle peut délibérer valablement sans prendre en compte le nombre
de personnes présentes.

Lors de I'assemblée générale, les votes et les prises de décisions se font avec la majorité
simple des voix valables émises. Les votes sont effectués par signe de mains sauf si le comité
directoire demande un vote secret. Il faut une majorité qualifiée de deux tiers des voix
valables émises pour changer les statuts, dissoudre |'association ou pour voter des membres
d’honneurs.

Le président préside I'assemblée générale, en cas d’empéchement le vice-président. Si celui-
ci est également empéché, c’est le secrétaire général qui préside I"assemblée générale.

Les décisions de |'assemblée générale peuvent, en particulier pour des affaires urgentes, étre
prises par la voie circulaire au moyen d’une lettre, si le président ou le vice-président
propose un tel vote. Dans ce cas la proposition de décision est envoyée par le comité
directoire par écrit par la poste, par télécopie ou courrier électronique aux membres ayant
un droit de vote. Ceux-ci doivent voter dans un délai de 14 jours a partir de 'obtention de la
proposition de décision par écrit par la poste, par télécopie ou courrier électronique.

§ 10 Devoirs de I'assemblée générale

Selon la loi sur les associations, |'assemblée générale est I'organe de prise de décision
commune des membres de |'association. L'assemblée générale a les devoirs suivants :

(a) décision sur I'état prévisionnel des recettes et dépenses de |'association (proposition
de budget) ;
(b) réception et approbation du rapport d’activité et de I'état des comptes en intégrant

les contréleurs des comptes.



(c) élection et destitution des membres du comité directoire et des contrdleurs des
comptes;

(d) autorisation d’actes juridiques entre contréleurs des comptes et |'association ;

(e) décharge des membres du comité directoire et des controleurs des comptes ;

(f) décernement et déchéance de la qualité de membre d’honneur ;

(g) décisions sur les appels contre I'exclusion de membres de |'association ;

(h) décisions sur les modifications des statuts et la dissolution volontaire de

I"association ;

(i) consultation et décision sur d’autres questions et requétes de 'ordre du jour ;

§ 11 Comite directoire

(1)

(2)

(3)

(4)

Le comité directoire est composé de 3 membres, a savoir le président, le vice-président et le
secrétaire général.

Le comité directoire qui est élu par I'assemblée générale a le droit de coopter par une
décision unanime jusqu’a trois autres membres du comité directoire sans droit de vote
pendant la période de fonction courante en vue de la succession de membres du comité
directoire démissionnants (alinéa 10). Tous les membres de |'association en seront informés
dans un délai de 14 jours par écrit par la poste, par télécopie ou courrier électronique.

La période de fonction du comité directoire est de 4 ans, et elle dure en tout cas jusqu’a
I’éléction du prochain comité directoire. Les membres du comité directoire sont rééligibles.

Le comité directoire se réunit si possible chaque trimestre ainsi qu’en cas de besoin sur
convocation écrite ou orale du président, du vice-président ou du secrétaire général. Si
I’'ambassadeur respectif de la Céte d’lvoire a été nommé président d’honneur en vertu de sa
fonction, il a le droit de participer aux réunions du comité directoire. En outre le comité
directoire peut demander aux membres du conseil ou a d’autres experts de participer a ses
réunions.



(5)

(7)

(8)

(9)

(10)

Le comité directoire a atteint le quorum, si tous ses membres ont été invités et si au moins
deux de ses membres ayant le droit de vote sont présents. Les décisions du comité directoire
peuvent, en particulier pour des affaires urgentes, étre prises par la voie circulaire au moyen
d’une lettre circulaire. Dans ce cas la proposition de décision est envoyée par le comité
directoire par écrit par la poste, par télécopie ou courrier électronique aux membres du
comité directoire ayant un droit de vote. Ceux-ci doivent voter dans un délai de 14 jours a
partir de I'obtention de la proposition de décision par écrit par |a poste, télécopie ou courrier
électronique.

Le comité directoire prend ses décisions avec la majorité simple des voix de ses membres
élus ; en cas de partage des voix, la voix du président prévaut (alinéa 7).

Le président préside le comité directoire, en cas d’'empéchement le vice-président. Si celui-ci
est également empéché, c’est le secrétaire général qui préside le comité directoire.

La fonction de membre du comité directoire se termine outre par la mort et la fin de la
période de fonction (alinéa 3) par la destitution (alinéa 9) et la démission (alinéa 10).

’assemblée générale peut a tout moment destituer le comité directoire dans son ensemble
ou certains de ses membres.

Les membres du comité directoire peuvent déclarer leur démission par écrit a tout moment.
La déclaration de démission doit étre adressée au comité directoire, dans le cas de la
démission de I'ensemble du comité directoire a I'assemblée générale. Si un membre du
comité de direction a été coopté selon I'alinéa 2 (ci-dessus) pour le cas de la succession d’un
membre du comité directoire, il remplace le membre du comité de direction ayant
démissionné a partir du moment de la validité de la démission et a partir de ce moment-la il
est habilité a voter.

§ 12 Devoirs du comité directoire

Le comité directoire est I'organe de gestion de I'association selon la loi sur les associations.
Le comité directoire est responsable de la gestion de I'association. Il lui incombe tous les
devoirs qui ne sont pas attribués a un autre organe de l'association par les statuts. Les
devoirs suivants font notamment partie de son domaine d’attribution :

(a) gestion courante de |'association, décision sur les projets et manifestations a effectuer ainsi

que détermination des thémes prioritaires dans I'activité de I'association ;



(b) préparation de I'état prévisionnel des recettes et dépenses de I'association (proposition de
budget) ainsi que rédaction du rapport d’activité et de I'état des comptes ;

(c) préparation et convocation de I'assemblée générale ;
(d) administration du patrimoine de I'association ;
(e) adhésion et exclusion des membres ordinaires et extraordinaires ;

(f) détermination des cotisations et frais d’adhésion pour les membres ordinaires et
extraordinaires ;

(g) nomination et destitution du président d’honneur ;
(h) propositions a |‘assemblée générale de nommer des membres d’honneur ;
(i) nomination des membres du conseil et destitution de la qualité de membre du conseil ;

(j) décision du reglement intérieur du comité directoire ;
(k) décisions concernant l'utilisation des équipements de [Iassociation par les membres
(réglement d’utilisation) ; et

() réalisation des taches découlant des décisions de I'assemblée générale.

§ 13 Gestion et représentation

(1) Le président est le plus haut fonctionnaire de I'association et le porte-parole du comité
directoire. Il préside |'assemblée générale et le comité directoire. Le président gére les
affaires courantes de |'association. Il représente |'association envers des tiers en commun
avec un autre membre du comité directoire (représentation collective ; alinéa 4).

(2) Le vice-président soutient le président et le représente s'il est empéché. Il lui appartient de
rédiger les procés-verbaux de I'assemblée générale et du comité directoire et de préparer les
décisions et correspondances.



(4)

(5)

Le secrétaire général doit soutenir le président dans la gestion des affaires de |'association. Il
est responsable de la gestion des finances conforme aux régles de I'association, doit instaurer
une comptabilité correspondante aux exigences de [|'association et doit veiller a
I'enregistrement courant des entrées et dépenses. Il établit une proposition de budget pour
I’association et I'état des comptes chague année.

Pour étre valables, les contrats, opérations juridiques et toutes déclarations et actes ayant
force obligatoire nécessitent I'accord (§ 886 Code civil) du président donné par sa signature et
également celle du vice-président ou du secrétaire général (représentation collective ; alinéa
1).

En cas de péril en la demeure, le président a le droit, aprés en avoir discuté avec le vice-
président et le secrétaire général, de donner des instructions de fagon indépendante sous sa
propre responsabilité aussi pour des affaires du domaine d’action de I'assemblée générale ou
du comité directoire. Celles-ci nécessitent cependant au niveau interne d'une autorisation
ultérieure de I'organe de I'association compétent.

§ 14 Controleurs des comptes

(1)

(2)

(3)

Les contréleurs des comptes sont élus par I'assemblée générale pour la durée de 2 ans. Une
réélection est possible. Les contréleurs des comptes ne peuvent pas faire partie d'un organe,
dont I'activité est soumise au contrdle, mis a part I'assemblée générale.

Les contréleurs des comptes sont responsables du contréle courant des affaires et le
contréle de la gestion financiére de I'association en vue de la régularité de la comptabilité et
de |'utilisation des moyens conformément aux statuts. Le comité directoire doit présenter
aux contrdleurs des comptes les documents nécessaires et leur donner les informations
nécessaires. Les contréleurs des comptes rapportent au comité directoire le résultat de leur
contréle.

Les opérations juridiques entre les contréleurs des comptes et "association nécessitent
I'autorisation de I'assemblée générale. En outre les dispositions des § 11 alinéa 8 a 10 sont
également valables par analogie pour les contréleurs des comptes.

§ 15 Secrétaire

Si I'etendue de I'activité de I'association le rend nécessaire, le comité directoire peut
désigner un secrétaire, qui sera mis a la disposition de |'association par I’Ambassade de la
République de Cote d’lvoire en Autriche.
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Le secrétaire doit diriger le secrétariat de I'association et il est responsable du déroulement
de |'organisation des opérations et activités courantes de I’association en prenant en compte
les décisions de I'assemblée générale et les instructions du comité directoire.

§ 16 Tribunal d'arbitrage

(1)

()

(3)

Le tribunal d’arbitrage statue sur tous les litiges découlant des rapports associatifs.

Le tribunal d’arbitrage est composé de 3 membres ordinaires de |'association. Il est composé
de sorte que chaque partie au litige désigne au comité directoire 1 membre en tant
qu’arbitre dans un délai de 8 jours. Ceux-ci choisissent a la majorité des voix un président du
tribunal d’arbitrage. En cas de partage des voix c’est un tirage au sort qui décide entre les
personnes proposées. En cas de besoin, le comité directoire peut élire ad hoc un arbitre a la
majorité simple des voix.

Le tribunal d’arbitrage prend ses décisions a la majorité simple en présence de tous ses
membres et apres avoir écouté les deux parties. |l décide en son ame et conscience. Ses
décisions sont définitives au niveau interne de "association.

§ 17 Conseil

Le conseil de I'association est formé de personnes qui se sentent particuliérement liées aux
buts formulés au § 2 et ont des intéréts durables de les réaliser avec succes. La nomination
des membres du conseil et la révocation de I'appartenance au conseil sont soumises a
I'appréciation du comité directoire et effectué par lui seul.

§ 18 Dissolution volontaire de I’association

(1)

(2)

La dissolution volontaire de I'association peut seulement étre décidée lors d’une assemblée
générale extraordinaire convoquée expres a cet effet et uniqguement avec une majorité de
deux tiers des voix valables émises.

Cette assemblée générale doit aussi décider de la liquidation, si des actifs existent. En
particulier elle doit faire appel a un liquidateur et prendre la décision a qui doivent étre
transmis les actifs résiduaires aprés le payement des passifs. Ces actifs doivent revenir a une
association qui s'engage pour des buts d’utilité publique ou caritatifs au sens des §§ 34 et
suivants de la loi générale des impdts fédéraux.
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